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ОБРАЗЕЦ № 10
СПИСЪК по чл. 64, ал. 1, т. 6 от ЗОП

на персонала и членовете на ръководния състав, които ще изпълняват обществената поръчка 
Подписаният/-ата ................................................................................................................ 

(трите имена)

данни по документ за самоличност ……..........................................................................

……………………………………………………………………………………………...

(номер на лична карта, дата, орган и място на издаването)

в качеството си на …...........................................................................................................

(длъжност)

на ...................................................................... с ЕИК/БУЛСТАТ …………………….. -

                      (наименование на участника) 

участник във възлагане по реда на Глава двадесет и шеста от ЗОП „чрез събиране на оферти с обява” на обществена поръчка с предмет: „Разработване на трансгранична стратегия за зелени работни места по проект: „Мрежа за зелени работни места” - насърчаване на екотуризма и биологичното земеделие, като иновативни механизми за заетост и устойчиво местно развитие в селските райони в трансграничната област Румъния - България”,
ДЕКЛАРИРАМ: 
1. Ръководните служители/експертите
, с които предлагаме да изпълним обществената поръчка в съответствие с изискванията на възложителя
 са:

	№
	Служител / експерт (трите имена)
	Заемана длъжност / позиция при изпълнение на обществената поръчка
	Образование (степен, специалност, година на дипломиране, № на диплома, учебно заведение) и Професионална квалификация (направление, година на придобиване, 
№ на издадения документ, издател)
	Професионален опит 

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	



2. Ще осигурим участие на посочените по-горе служители/експерти за целия период на изпълнение на обществената поръчка, ако същата ни бъде възложена.

Известна ми е наказателната отговорност, която нося по чл. 313 от Наказателния кодекс на Република България за потвърждаване на неистина или затаяване на истина в тази писмена декларация.

....................... г.




Подпис и печат: ..................................








Име и фамилия: .................................. 





                           
Длъжност:……………………………

� Списъкът (Образец № 10) се представя на възложителя преди сключването на договора за изпълнение на обществената поръчка. 





� Всеки участник по своя преценка може да включи в екипа си и други служители/ експерти, извън посочените от възложителя като минимално изискуеми в настоящата документация за участие.





� Запознати сме с изискването на възложителя към техническите възможности и/или квалификация на участниците, а именно:


	Всеки участник трябва да разполага с необходимия брой персонал и/или ръководен състав с определена професионална компетентност за изпълнението на обществената поръчка, както следва:	


	А). Ключов експерт „Ръководител на екипа” - лице, притежаващо: 


	- висше образование, образователно-квалификационна степен „магистър” в едно от следните професионални направления от областите на висше образование „Социални, стопански и правни науки“ – Социология, антропология и науки за културата; Политически науки; Обществени комуникации и информационни науки; Право; Администрация и управление; Икономика и Туризъм или еквивалент и 


	- професионален опит като водещ експерт/ръководител екип в разработването на най-малко два стратегически документа на наднационално, национално, регионално и/или местно ниво в сферата на регионалното развитие, туризма, екологията, селските райони и селското стопанство. 


	Б). Ключов експерт „Стратегическо планиране” – лице, притежаващо:


	- висше образование, образователно-квалификационна степен „бакалавър” или „магистър” в едно от следните професионални направления от областите на висше образование „Социални, стопански и правни науки“ – Социология, антропология и науки за културата; Политически науки; Обществени комуникации и информационни науки; Право; Администрация и управление; Икономика и Туризъм или еквивалент и 


	- професионален опит като член на екип в разработването на най-малко два стратегически или планови документа на наднационално, национално, регионално и/или местно ниво и/или разработване на социално-икономически и/или секторни и/или териториални анализи за нуждите на регионалното развитие и/или местното икономическо развитие в сферата на регионалното развитие, туризма, екологията, селските райони и селското стопанство. 


	В). Ключов експерт „Финансист” – лице, притежаващо:


	- висше образование, образователно-квалификационна степен „бакалавър“ или „магистър” в професионално направление „Икономика“ с професионална квалификация икономист/финансист или еквивалент и


	- професионален опит в изготвяне на най-малко един финансово-икономически анализ за целите на проекти на наднационално, национално, регионално и/или местно ниво в сферата на регионалното развитие, туризма, екологията, селските райони и селското стопанство.
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